AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PURRBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALARRIA

DECRETO DEL: DIRETTORE GENERALE

n. 115 del 28 dicembre 2018

OGGETTO: Impegno di spesa per affitto locali, manutenzione ordinaria, pulizia locali,
fornitura materiale cancelleria, indennita personale, acquisto attrezzature e computer.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO
VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n.
1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente
modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con D.G.R.
n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il Dott.
Giovanni Foreiniti ¢ stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 22 dicembre 2017 n. 56, con cui & stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2018 —2020;

VISTO 1l decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2017, con cui & stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2018 ed il successivo decreto del Direttore Generale di Azienda
n. 51 del 4 luglio 2018 di approvazione del bilancio di previsione 2018/2020;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 71 del 24 settembre 2018, con cui & stata approvata la
variazione del bilancio 2018;

VISTO il contratto di locazione ad uso non abitativo stipulato in data 16 ottobre 2009, registrato a
Reggio Calabria in data 2 marzo 2010 al n. 235, serie IIl, tra Azienda Calabria Lavoro ed i
proprietari dell’immobile sito in Reggio Calabria, Via Vittorio Veneto n. 60, adibito a sede
istituzionale ed operativa dell’Ente, per Iimporto locativo annuo di € 36.000,00 (euro
trentaseimila), pari ad € 3.000,00 mensili;

CONSIDERATO che una parte del canone di locazione ¢& stato imputato sulle spese di gestione
dei progetti affidati ad Azienda e che, pertanto, occorre porre in essere gli atti necessari
all’impegno della restante somma di € 9.000,00 a titolo di canoni di locazione per 1’anno 2018;

ATTESO che Azienda Calabria Lavoro deve sostenere, altresi, le seguenti spese:

€ 1.500,00 per manutenzione ordinaria e riparazioni, € 2.578,14 per pulizia locali, € 1.440,00 per
assistenza, manutenzioni e riparazioni di macchine d'ufficio, € 1.000,00 per materiale di.:
cancelleria, € 13.665,20 a titolo di salario accessorio per il personale in utilizzo presso Azzenda-
Calabria Lavoro, € 1.500,00 per acquisto attrezzature ed € 2.000,00 per acquisto computer; g

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare le seguenti somme: oo
- € 9.000,00, a titolo di canoni di locazione per I’anno 2018, con imputazione della spesa sul -
capitolo 1204010101 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 1.500,00 per manutenzione ordinaria e riparazioni, con imputazione della spesa sul capitolo
1204010201 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 2.578,14 per pulizia locali, con imputazione della spesa sul capitolo 1204010401 del bilancio di
previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 1.000,00 per fornitura di materiale di cancelleria, con imputazione della spesa sul capitolo
1204010601 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

la complessiva somma di 13.665,20 a titolo di salario accessorio per il personale in utilizzo presso
Azienda Calabria Lavoro, con imputazione della spesa per € 10.285,20 sul capitolo 1201010501,
per € 2.500,00 sul capitolo 1201010502 e per € 880,00 con imputazione sul capitolo 1201010503
del bilancio di previsione 2018, che presentano tutti la necessaria disponibilita;

€ 1.500,00 per acquisto attrezzature, con imputazione della spesa sul capitolo 1204010901 del
bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 2.000,00 per acquisto computer, con imputazione della spesa sul capitolo 1204011102 del
bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

DATO ATTO che vengono rispettati i limiti di spesa;



DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa ¢ che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di impegnare le seguenti somme:

- € 9.000,00, a titolo di canoni di locazione per I'anno 2018, con imputazione della spesa sul
capitolo 1204010101 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 1.500,00 per manutenzione ordinaria e riparazioni, con imputazione della spesa sul capitolo
1204010201 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 2.578,14 per pulizia locali, con imputazione della spesa sul capitolo 1204010401 del bilancio di
previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilit;

€ 1.000,00 per fornitura di materiale di cancelleria, con imputazione della spesa sul capitolo
1204010601 del bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

Ja complessiva somma di 13.665,20 a titolo di salario accessorio per il personale in utilizzo presso
Azienda Calabria Lavoro, con imputazione della spesa per € 10.285,20 sul capitolo 1201010501,
per € 2.500,00 sul capitolo 1201010502 e per € 880,00 con imputazione sul capitolo 1201010503
del bilancio di previsione 2018, che presentano tutti la necessaria disponibilita;

€ 1.500,00 per acquisto attrezzature, con imputazione della spesa sul capitolo 1204010901 del
bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilita;

€ 2.000,00 per acquisto computer, con imputazione della spesa sul capitolo 1204011102 del
bilancio di previsione 2018, che presenta la necessaria disponibilitd;

- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;
- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro.

IL DIRETTORE GENERALE .
dott. Giovgnni Forciniti . .




